“uas L BE PRUBHOMMES | REPUBLIQE FRANCAISE
ﬂf!}’f}ﬁ%gg_g“g El AU NOM DU TRUPLE FRANCAIS
I RAMROUIEL 7 CEDEY : e -
Y OLELGE A 0y :

;c'rx':.'a:es A T Es g et A FE gt th(;Eﬁi;};N’I‘
RGN F 1430040 E}{PEBIﬂﬂﬂ 3{};’,{?{}8}“}1&1‘ Audicnce du 1 11 Jyin 2015
SECTION Compnance LAFORMIL & EXE GQTQ.JHE .
AFPATIE 4 e pnES . . :
TR, ¢ (35T _Lﬁ'gx_gﬂ'tgﬁﬁi”Ii]G?ﬁ'U“ du Bureau de Jugement lurs des débats ¢t du
< : . 4 " 3 .E. TR i_'E . -ﬁi - ;
THE BATH & BRD C{?!@F%@m%gﬁ ! .:11& dilinére
R ’p%ﬁﬁ At . ﬁ}%ﬁ,ﬁ%ﬁ .. Do, " . . .
0w e Mada_;na Pairicia SIRIACORS, ?rc.s:dem_ Conscitler {5}

. [k . . !
TEMENT fehes - Monsiewr Brune MARLET, Assescour Conseilier {S)
E;;*,:ﬂ;?‘:;g;‘; - Monsienr Miguet GOMES, Assesseur Conseilier {3
preenier Reysort ' Ma_:msim_:f-l-gmn BANET, Assesseur Conceillor {1:}

o - | | Assistés Tors des débats de Mademoisetfc Matine COLAS,
A5t O Grethe T -

Honbtaan &g

Basdditgn cvlas e
f2 Forveuls ufrutoire

dénrEs e
i . Madame 4
I, :

- Présente ot Asiisiée de ¥e Eric SLUPOWSKI {Avocat au
-hﬁf}_‘éauiﬁfé}?ﬁ}ﬂﬁ}_-' P :

DEMANBEUR

g S

" THE BATH & BED COMPAGNIE

A Phde PelinTainie 4/
78120 RAMBOUILLES

' Répfésé'ﬂ{.ééé}aﬁ?éia'ié_ré dean-Christophe NAPPEE (Avocar
Al-ha rreau__r.l_{t:_'}fif‘;}t&‘s_ LTSS '

DEEENDEUR. .




B

Mademoislle Marine COLAS, Greffies

' j_i_imfs te la _[i_g_t,_}}_,.i?_iﬂ.ﬁ_é:.'.‘ T

H

La Qﬂnstii de Pryd ‘H’onl nes de R;fmimuiiiei, Section Comnerce 4 €16 53181 dune demanda fegtie an
grette, Celni-ci 4 CAVOYC Hn réoépissé & I partic demanderesse on Vavisant dos iew, jour ¢f heure de
b séance du Bursau da Concilialion .

b

Ea applcation des dispositions de Particle R 145254 du code dy Travall, Je secrdtaniat 5 CONVague ia
partie défendercsse par lettee recommandée avee avisderéceplion, enluiadicssant bs e jour copie
de cetie comvocation gardenire sinple devant fe bijreau do cenciliation poar se coneilier sur Jos chofs
dedemande . o T

}.a convocation a informé également & partic defenderesse que des décisions EXECUIONGS A titre

provisoire penisraient, méme en son absenice, §iie prisés confre ¢lie par {e bureau de conciliation, au
v des seuls dléments foursis par son adversaire; | .

- Date de la reception de fa defnande - 21 Janvier 2044, .~ . -
- convocation bureau dejugement d 53 Juilict 2014

~CONVOCALONS sovoydes fe 67 mars 2084 - i

- Renvoi bureaude jupemendu 03 dicembre 267147

~ CONVOEAtoN uresi e Concilisiion du 63 1 Gerier A0S

+ Fenved bureat de fgement §4.95% tsrs 2015

.- renved bureay de jugeinent e 36 avril R

- Débals & Paidierce de Jugerieot du 16 Avril 2015

- Prondacg deda décision fizdata déte du. 1 1-Juin 2015

£

. - Décision pranoncde romormement 4 Varticle 453 du eodz de procedure chvile o présense e

Le desnier diat dea'chefs de demandes présenté & Pudionce des platdoiiies est le suivant -

+.'i!..id_.€i']l!'.lilé_'lj'é'_i'ﬁi't.i_éi_]_iﬁ@:ffﬂfIi:}i.féff.li_.!;?:ﬁ I’ﬁr_i_i;ﬁg .L'_'.iiift_iiﬁéz ﬁu code da travail - 1516,70 €

- reqialification des CDDen ieamps plein: 18798858 €
- Longes paydsy allérents | 2,878,856 S
- domiages el intéedis pour absence de visith méddicate - H0.666,90 €

- afticle 758 di code de procédure chvife - 1:080,00€

= eechtion proviselie
- dépes S

i L. L . L

demande reconveniionnelle "

- aFficle 708 ﬂll.'fo_Ié_.ii._(’;_'l..éll.:é'téti:ll.]’ﬂ._{“.i!l.‘iie_.: 2.200,60 ¢




FALTS CONSTANTS

-+ Madame Juli g éig engagde én coniral & durée détenminge 4 temps partiel du lor
décembre 2010 au 30 juin 2017 par Ia socidig T HEBATH & BED CIf en quatite de venderse pour
e durce fournaliére de Sh 10 of safaire horife de 9 €,

ie motif du contral & durée détenmine était « saisonnier »,

a

Le contrat ésit signe par Jes parites fe 15 décs:m:hre 2010 & Montfort I'Amaury,

L{ﬂ JOBVEaU cantrat & durée déterminge g iempgs ij}a{tisi dtail signeé enlre les patlies pour une
pencde du ter huillet 2011 ap 28 Favrier 20)2

La durée du travail éiait de 40 heures mensuelle RYEC 1110 rémunéraiion horaire de 9 €. Le mif dy

conifat & durds déterminée éait o saisannier », Le conlyat é1ait sigaé entre les pariies le 29 juin
2011 & Hambouilet

Le 13 mars 2012, ua eonirat & duirée indétermingde Lemps partie! etait sipné entre les pariies
Rambuouille! powr use durde measiclic de 40 h elaun salaire horaire de 112 € avee dale d'effel e Ter
nars 2012, '

Le 21 3nin 2813, une ptute conventionnelle étalf établic avec une indenmité de ruptnre de 385 ¢
et une date de rétraciation fixde a0 9 juilfet 2013 Ce docunsent AEtai sipné que par ks pariie
défendesssse. ' Lo '

fe 6_am“ii 20 5_3, une rouvelle m;}iurﬁ ﬂ-ﬁ;ﬁ-‘enliun_r}t'-_ﬁ;: £lait stpnde enlre s paniics: aveo une
indemnité brte spécifigue de 987 & P

Le23 Aoiit 2013, la DIRECCTR aceusaii réception de Iz demande dhomelogation de ki rupture
Lonventioicle of mentionnée que seuf refus; ts demande dhonologation serai FEpHes Requise fe
P sepfembie 2013, S o
Le 1 sepleibre 2013, fa DIRECCTE ILE DE BRANCE prosoncait Vhomrologation ds 1s seconde
. fapture conventiennelle, T

_ :'fi_f}.l_i':[..i-ir. du 18 novembre 701 3.8 ;i':jm_ne_ Julie

£tail indemnisée au ihre de PARYE
-par ol Fmplol ' '

Le 21 fanvier 2084, Madame lulie fog s »saisssait fe Consell de Prudhommes.
-_L’{:ni:"r':;n_'igﬂ ovgupatt tioins de 11 salarids.

Les paities sont régies par Ix Conveation Coltestive de Coimerce de 2¢tail non alimentaise

MOYENSDES PARTIES

Pous le demandeuy . ' Ch L

Madams Julic fmepuis et rersonne #53331¢8 de Maitee SLUPOWSKI, avoeal batreau de
Parisdépose des conclusions ECFIeE (U Sont visdes par madame s prefiére daudience conformeément
& Tatlicte 435 du code de Procddare Civile auxquelles il convieal de se reportes pour es moyens de

fail ¢ de deoit défendus devani bz jundiction.-

Pour e défondeur . L L ] .
iﬂﬁféﬁﬁ?&ﬁﬁ‘ﬂ & BED COMPAGNIHE, shsente, représeatic par Maitre Ehns;upii@?fﬂl‘i’@;,
avacat aubarean de Versailles, dépase des conclusicns éerites guj sonl vistes par madame Ja gredlides
daudience conforménent a Farticle 455 g’ code dg Peocéduig Givile suxquelles i convient de
feporier pour fes movens dg-fait & de dron defendul devait ix juridiction. P
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Attendus qu'en absence de neations obligatoires! fo comrat est slors présamé avoir g1g COnEin potir ype
durée & remps complet.

Atendu que [o Comlest de iravait & durde déterminde dy ler décembre 2010 ay 30 f0ln 2011 pe
Conpte quune durée journaliére Sans répartition enfre fes jouses de fa semaine,

Qu'é fa vue du releve des freures isavaiiides foumil paria panic défenderesse fors de 1 reonveniure des

débals, if est démontrd que madame % devaif leavailier cha U 0 selon des horalres dons elfe
wavait pas eu préalablement CORDASIANCE, e quilui imposer de FESter en permanence 3 is dispogition

de 4 sociéte THE BATH & BED COMPAGNIE

Surle COR dy Ter juitter 2011 ai 28 février 2012 ;

Altendi que Iz contrat de travaif 4 durée détﬁt‘mihé_e & tesps partiel du Ter juilket 2001 ay 28 fovpiar
2012 ne compore Guine indication de durée iy fravail de 40H menarele sang mientionner fa
repartition cnire fes jours de fa semaine, : S

Qu'd b vue du relevé des h&urcs_lmvaiiffias-fﬂumit paria pasiie détenderesselors do Ia FEDuvEriure des
débate, if est apparat que madanic HaAVAI aciing fézularitd dans 13 Jours ravaiilés. olte se
trouvait placde dans fmpossibilits do RIEYOIT & el rythie elle devail travailler, ce qui il imposer
de rester en permarience 4 b disposition de ia sacléte THE BAT H & BED COMPAGNIE.

Attesidy que Iz partie defendveicsse ne produit s Consait antun dej plammings de madame
songemant es dewx contrats de wavaily é_ug—_:ée'ﬁﬁ;_{cr_ﬁm':ee : :

Le ..[?.-'{j’_'ﬂﬂﬂii' dit et juge aue .fES'{i!.'.il!:.?:'Cﬁ:ﬂi.fﬂi_é?.E-'i_..';{u}‘_é?_ééiﬁmﬁ_{?éﬁ & temps partiels de Madame

dolvent éiée requalifics ¢ Cohirgl & durde mifétenmings 4 tomps compley

Efi conséquence ie'-.'{fﬂi;'seﬂ 'r:u:_z':i_é.r;'ﬁ;fé._h's..'é_ﬁ:éifsﬁ-‘_l"'ifiﬂﬁ- H#-ﬁi_'&iﬂifi f;‘ﬂs’_ﬁ?é}(fi_"ﬂﬂ-;‘s Verser i

madanic Fi-seminte de '_I_Sﬁﬁ,'_ﬂé;-_ﬁ-_éu'_é_ii[_ re i ni_!__émuil_'é. de requalification,
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Attendy qued ces de requalification d ui contia de travill & téinps partiel on coTiTat & femps campler,

employenr est toms de VeEser 3l safagié wig rapjid '{_Ef;f:_ga__l.i;j_;j;;; Que celoici 5 eifectue sur ka base d uy,

salaife temps complet dimimid des shinimes deja VeISERs 3u Hiee G travail 4 temps partie].

- Attendit gue 8 partie éemanﬁarﬁﬁég}1‘%;_:;_& [ETH 'i"e'_';'ts'_r;ri}%i;_ {iaﬁsf;s 110k Contrats de travail s femps
pastist de déconibre 2610 3 26 2513 i salaire bruf total de 17703 36 €, - -
'Que" Ie:{:ﬂﬂsaﬁi_t:}iis!ﬁw racTng feville de paie 'Li__éﬁiiﬂ{&i'_s e 2011 e1 woi 2311 e sont fourmjes
parles paries. - Lo e - U e
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